
Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  в 

ГПОУ ЧТОТиБ  

  

1. Организация профориентационной работы и приема   

  

Основные формы профориентационной работы с лицами с ОВЗ и инвалидами:                            

- взаимодействие с организациями, осуществляющими обучение данной      

категории;  

- профориентационное тестирование;  

- консультации потенциальных студентов и их родителей.  

На этапе поступления членами приемной комиссии осуществляется 

консультирование по вопросу выбора профессии или специальности, доступных для 

обучающихся в соответствии с состоянием здоровья, рекомендациями, интересами, 

склонностями, способностями.  

При выборе направления подготовки лицам с ОВЗ и инвалидам следует учитывать, 

что прием на обучение по некоторым специальностям требует обязательного 

прохождения предварительных медицинских осмотров. Перечень специальностей и 

направлений подготовки утвержден постановлением Правительства Российской 

Федерации от 14 августа 2013 года № 697 «Об утверждении перечня специальностей и 

направлений подготовки, при приеме на обучение по которым поступающие проходят 

обязательные предварительные медицинские осмотры (обследования) в порядке, 

установленном при заключении трудового договора или служебного контракта по 

соответствующей должности или специальности».  

В соответствии со статьей 43 Конституции  Российской  Федерации  и частью      4 

статьи 68 Федерального закона от 29 декабря № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» прием на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования осуществляется на общедоступной основе.   

При приеме на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования по профессиям и специальностям, требующим наличия 

у поступающих определенных творческих способностей, физических и (или) 

психологических качеств, проводятся вступительные испытания в соответствии с 

правилами приема ГПОУ ЧТОТиБ, разработанными на основе Порядка приема на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденного Приказом Минобрнауки России от 23 января 2014 г. N 36 г.   

Правила приема, перечень профессий и специальностей, по котором планируется 

осуществлять прием, опубликованы на сайте техникума www.chtotib.ru  

В случае, если численность поступающих превышает количество мест, финансовое 

обеспечение которых осуществляется за счет бюджета Забайкальского края, техникум 

осуществляет прием на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования по профессиям и специальностям на основе результатов 

освоения поступающими образовательной программы основного общего или среднего 

общего образования, указанных в представленных поступающими документах об 
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образовании – по среднему баллу аттестата. При поступлении на специальность 

Архитектура учитывается оценка за вступительное испытание по техническому рисунку. 

   

2. Условия обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья   

На сайте ГПОУ ЧТОТиБ создана специальная страница, где отражается наличие 

специальных условий для обучения лиц с ОВЗ и инвалидов, использование специальной 

техники и программных средств обучения, наличие доступной среды.  

Территория техникума соответствует условиям беспрепятственного, безопасного и 

удобного передвижения.  

Внутри техникума обеспечена доступность передвижения, имеются средства 

информационно-навигационной поддержки, включающие визуальную, звуковую и 

тактильную информацию.  

Учебная аудитория для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата 

расположена на уровне доступного входа. Ширина проходов в фойе 1-ого этажа и 

расположенной там же учебной аудитории, а также специально оборудованного санузла 

дает возможность проезда и разворота кресла-коляски.  

Для обеспечения доступной среды в техникуме в рамках государственной 

программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011 - 2020 годы» в 2014 году 

выполнены следующие работы на общую сумму 2 млн.812 тыс.р.:  

 Устроен пандус с козырьком над ним и расширен дверной проем в одном из 

главных входов в здание техникума;  

 Дверные проемы на 1-ом этаже расширены и ограничены желтой полосой и 

световыми сигналами;  

 Выполнена реконструкция санузла на 1-ом этаже: расширены дверные проемы и  

проходы, раковина и унитаз размещены на доступном уровне, установлены 

поручни;   

 Выполнена реконструкция помещения на 1-ом этаже под учебную аудиторию 

№100: расширен дверной проем и проходы;  

 Закуплено и установлено оборудование и программное обеспечение:  

 

Оборудование учебной аудитории №100 

Коммутационное ПЭВМ  Программное обеспечение  ПЭВМ  



оборудование : D-

Link 24 порта 1000 

мб/c  

Мультимедийный 

проектор, экран  

Подключение к 

локальной сети 

техникума и сети 

Интернет  

  

HDD-500Gb,  
UPS-450W,  
ОЗУ-4Gb,  
Intel core I3;  
монитор 19 дюйма: 

Дискретная 

видеокарта   

 Windos 7 Professional,   
 Adobe Acrobat 8 Professional,   
 Adobe Illustrator CS 3,   
 Adobe Photoshop CS 3,   
 ArchiCAD 15,   
 Autodesk AutoCAD 2012,   
 Autodesk 3ds Max 2011,  

CorelDRAW Graphics Suite 

X3, Office Professional Plus  
2007 Russian,   

 Kaspersky Anti-virus 6.0,   
 My Test,   

Mozilla Firefox,   

Google Chrome.  

HDD-500Gb,  
UPS-450W,  
ОЗУ-16Gb,  
Intel core I5;  
монитор 24 дюйма: 

Дискретная 

видеокарта 2Gb.  

Для лиц с ОВЗ и инвалидов  
клавиатура Брайля 

которая позволяет 

людям ограниченным 

зрением работать на  

8 лицензионных программ JAWS 

для обучения слепых  
принтер EMPRINT  
spot Dot (красный) с 

возможностью 

печати шрифтом  

 компьютере   Брайля  

  

Оборудование кабинета обеспечивает удаленный доступ к информационным 

ресурсам, в том числе к ЭБС.  

3. Организация образовательного процесса   

От приема до трудоустройства в техникуме ведется специализированный учет 

обучающихся с ОВЗ и инвалидов.  

Реализация основных профессиональных образовательных программ обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов осуществляется через 

адаптированные образовательные программы среднего профессионального образования 

и программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, специальные 

методы и средства обучения, в том числе использование дистанционного обучения.  

С целью повышения доступности профессионального образования для лиц данной 

категории в техникуме в 2016 уч.г. внесены изменения в положения о разработке рабочих 

программ, об организации и проведении текущего контроля знаний и промежуточной 

аттестации, порядок обучения по индивидуальному учебному плану.  

При составлении индивидуального учебного плана предусматривается 

возможность обучения со свободным посещением учебных занятий, на дому с 

применением дистанционных образовательных технологий.  

Особый порядок установлен для освоения Физкультуры на основе соблюдения 

принципа здоровьесбережения и адаптивной физкультуры. В программу учебной 

дисциплины включено 12 часов, посвященных поддержанию здоровья и ЗОЖ. Каждый 

студент в течение 3-ех лет обучения ведет дневник здоровья.  

Консультации для неуспевающих студентов проводятся один раз в неделю. 

Расписание консультаций  размещено на двери каждого учебного кабинета.  



С 2010 года в ОПОП для групп нового набора за счет вариативной части введена 

адаптивная дисциплина Социальная психология с целью ускорения адаптации студентов, 

выявления лидеров и лиц с трудностями в обучении и социализации. В ОПОП 2016-17 

уч.года введены адаптационные дисциплины для дополнительной индивидуальной 

коррекции нарушений учебных и коммуникативных умений.  

Подбор методов и средств обучения ведется индивидуально в соответствии с 

особенностями восприятия информации. В образовательном процессе используются 

социально-активные и рефлексивные  методы обучения для создания комфортного 

психологического климата в студенческой группе. В процессе обучения используются 

авторские печатные материалы, в том числе в электронном виде, видеоролики, 

электронные презентации. Все УМК имеются как в бумажном, так и в электронном виде. 

На сайте ГПОУ ЧТОТиБ имеется доступ к информационном ресурсам на web-порталах 

крупных учебных заведений России.   

Для осуществления текущего контроля освоения учебного материала используются 

различные методы и средства: письменные, устные,  с применением специальных 

программ, консультации, задания и ответы можно получить по скайпу, электронной 

почте, в группе ВКонтакте ЧТОТиБ (выход в группу с сайта техникума).  

Промежуточная аттестация осуществляется в виде зачетов и экзаменов. Зачеты 

выставляются автоматически по текущим оценкам в учебном журнале. Для лиц с ОВЗ и 

инвалидов предусмотрены альтернативные формы сдачи экзаменов по УД: защита 

проекта, реферата. При необходимости предоставляется дополнительное время.   

Итоговая аттестация проводится в обязательном порядке в соответствии с 

программой. При необходимости срок выполнения дипломной работы (проекта) может 

быть увеличен за счет начала работы над ней с 3-го курса. Увеличение срока обучения 

возможно не более чем на полгода.  

Места прохождения производственной практики подбираются с учетом 

рекомендаций медико-социальной экспертизы относительно рекомендованных условий и 

видов труда.  

Трудоустройство выпускников с ОВЗ и инвалидов осуществляется во 

взаимодействии техникума с работодателями и представителями общественных 

организаций инвалидов.   

В течение всего периода обучения в техникуме лица с ОВЗ и инвалиды по мере 

возможности принимают участие в студенческой жизни: в общих мероприятиях, кружках 

и клубах, волонтерских отрядах, Совете студентов.  

4. Кадровое обеспечение  

С целью комплексного сопровождения обучения лиц с ОВЗ и инвалидов в техникуме 

имеется социально-психологическая служба. Сотрудники службы проходят повышение 

квалификации  по программам инклюзивного образования.  

Работа службы, классного руководителя  направлена на создание благоприятного 

психологического климата, формирование условий, стимулирующих личностный и 

профессиональный рост. В обязанности классных руководителей входят, кроме того, 



выявление потребностей обучающихся с ОВЗ и инвалидов, определение направления 

помощи в адаптации и социализации.  

  5.Информация о количестве обучающихся из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ГПОУ ЧТОТиБ в 2018-2019 

учебном году  

 

Количество студентов Выпуск (ожидаемый) Трудоустройство 

Инвалиды  Лица с ОВЗ Инвалиды  Лица с ОВЗ Инвалиды  Лица с ОВЗ 

12 0 1 0 0 0 

 

Численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

обучающихся по программам профессионального обучения 2018-2019 учебном году.  

 

Количество студентов Выпуск (ожидаемый) Трудоустройство 

Инвалиды  Лица с ОВЗ Инвалиды  Лица с ОВЗ Инвалиды  Лица с ОВЗ 

0 0 0 0 0 0 

 

Все лица с ОВЗ и инвалиды обучаются в обычных группах, требования к освоению 

программ для них такие же, как и для всех студентов, разница только в подходе к 

обучению.   

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья и инвалиды могут 

обучаться по индивидуальному учебному плану в установленные сроки с учетом 

состояния здоровья, их способностей, рекомендаций, указанных в индивидуальной 

программе реабилитации. Участие в студенческих мероприятиях, подобранные 

индивидуально методы и средства обучения, а самое главное, желание и настойчивость в 

преодолении трудностей,  позволят любому человеку найти достойное место в жизни.  
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